
Fonction Publique :  
près d’un million d’agent·es sous le SMIC !   

 
 
 
Le Smic est augmenté régulièrement pour tenir compte de l’inflation. En janvier 2026, le Smic 
ayant augmenté de 1,18%, plus de 356 000 agent·es de la fonction publique dans chacun des trois 
versants ont perçu une rémunération indiciaire inférieure au salaire minimum. Leurs employeurs 
doivent verser une indemnité différentielle pour compenser la faiblesse de leur rémunération. 
 
Le Smic augmentera de nouveau de 2,41% au 1er juin. Ce sont ainsi plus de 700 000 agent·es qui 
se trouveront placé·es sous le Smic. Dans le même temps, des agent·es qui peuvent cumuler 
jusqu’à 20 ans d’ancienneté de service n’ont plus qu’une rémunération à peine supérieure au 
salaire minimum. 
 
L’absence complète de réponse du ministre des comptes publics, et son refus de présenter la 
moindre mesure corrective sur la question salariale montre comment sont considéré·es les 
agent·es par ce gouvernement. 
 
Pour Solidaires Fonction Publique, l’urgence est à l’ouverture de négociations immédiates sur la 
question salariale dans toute la fonction publique, en particulier sur le rééchelonnement des grilles 
indiciaires, la valeur du point d’indice, l’ajout uniforme de points pour toutes et tous, l’indexation du 
point sur l’inflation. 
 

Paris, le 26 mai 2026 


