VIOLENCES : C'est uniquement parce qu'elles sont des Femmes qu'elles subissent partout dans le
monde toutes sortes de violences sexistes et sexuelles :

- Violences conjugales (en France une femme meurt tous les 2 jours sous les coups de son conjoint
ou ex. Et ce sont 27 féminicides entre le 1er Janvier et le 25 Février 2019)

- Violences intra-familiale et inceste.

- Viols et violences sont des armes de guerres, utilisées aussi lors des parcours de migration.

- Violences institutionnelles (manque d'hébergement d'urgences et accueil lamentable pour les
demandeuses d'asile qui fuient des violences ...).

- Violences coutumiéres (mutilations sexuelles,précarité des emplois, prostitution ...).

- Violences psychologiques dans les études et au travail.

- Harcélement de rue.

CONTRE TOUTES CES VIOLENCES ENSEMBLE LES FEMMES LUTTENT ENCORE!

INTERNATIONAL : Partout dans le monde, il n'existe INTERSECTIONNALITE : En levant notre

pas un poing, nous voulons faire entendre les voix
endroit qui échappe aux inégalités patriarcales et des personnes pour qui les violences
capitalistes, les attaques contre le droit a I'lVG en sexistes sont indissociables de toute forme
Espagne, en Pologne, aux Etats-Unis. de racisme et d'oppression.

La lutte a permis de contrer ces reculs. Nous disons non a I'effacement des plus
Aujourd'hui, ces victoires nous donnent de vulnérables et des plus discriminées au ¢
I'espoir (Jinwar au Rojava, Metoo aux USA, Alerta ceur des luttes féministes, dans cette société
Feminista en Amérique du Sud, I'égalité des salaires patriarcale et capitaliste.

en Islande ...). Nous sommes pour I'égalité, et la liberté !
Femmes du monde entier, soyons solidaires !

Journée internationale
des droits des femmes

~y Prefecturede
Y. Clermont-Fd

EGALITE F/H : un enjeu de société, face au blabla du gouvernement.

En Macronie les effets d'annonce de la "grande cause du quinquennat" sont nombreux , mais les effets
réels absents. Certes I'académie Francaise a été obligée de reconnaitre la féminisation des noms de
métier, certes I'accés aux métiers dit masculins est un peu plus égalitaire mais le décret du 8 janvier 2019
qui ne prévoie que des sanctions EVENTUELLES des entreprises ne pratiquant pas I'égalité

salariale, et les plaintes posées sur la pseudo plateforme de signalement des violences sexistes et
sexuelles sont classées sans suite : C'est de la POUDRE AUX YEUX!

Alors, vigilance!

Le regain des conservatismes dans les assemblées élues, la montée des extrémes droites en Europe, et
bientot les élections européennes n'augurent rien de bon :les droits des femmes sont en danger !

Pour quand I'égalité salariale ?

Quant a la santé des femmes : un gros chantier!

Assez des stéréotypes qui assignent aux femmes et aux hommes des roles, des qualités et des fonctions
différentes!
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