
Toutes et tous touché-e-s par la loi travail, 

Toutes et tous dans la rue ! 
 

La loi travail pour les jeunes (et les salarié-e-s), c’est : 
 

- L’augmentation du temps de travail réel avec des temps de présence non rémunérés (astreintes...) ! 

- La multiplication des stages pas ou peu rémunérés ! 

- Forcer les jeunes à s’adapter aux emplois peu qualifiés, sous-payés, ceux qui justement ne sont pas pourvus 

à l’heure actuelle ! Et pour cause ! 

- Des accords différents selon les entreprises qui pourront ne pas respecter les règles du code du travail et 

multiplieront donc les inégalités et les régressions sociales ! Vive le dumping social 

- La durée des congés en cas de maladie ou de décès d'un proche n'est plus garantie par la loi 

- L'augmentation de 10h à 12h de travail par jour sur simple accord d'entreprise 

- Devoir s’adapter à des horaires déments sans respect des rythmes biologiques. Plus de vie sociale et 

familiale : le seul horizon, un boulot triste pour une vie triste ! 

- En résumé, la précarité et le droit de fermer sa gueule tout au long de la vie ! 
 

La loi travail, c’est vraiment prendre les jeunes et les salarié-e-s pour de la chair à patron !  La loi travail, ça touche 

en fait tout le monde, salarié-e-s, chômeur-ses, retraité-e-s, parents, étudiant-e-s, lycéen-ne-s : on a tous intérêt 

à son retrait pur et simple ! 
 

Construisons ensemble la résistance.  

A l’inverse du projet de loi, nous exigeons : 

o un code du travail uniforme, protecteur des droits sociaux ! 

o la réduction du temps de travail à 32 heures ! 

o une véritable démocratie dans l’entreprise et une égalité professionnelle 

de haut niveau ! 

Le 9 avril, toutes et tous dans la rue,  

à partir de 14 heures, place de la Libération.  

 

Et après on reste place Wilson pour : 

- Assemblée générale ouverte à toutes et tous après la manif  

- Soirée festive avec débats, projection du film Merci patron !, musique… 
 

Décidons ensemble de notre avenir ! 
 

 

 


