COMPTE RENDU AG DU 25.11.2019

Aprés un constat amere de nos conditions de travail et les conséquences négatives sur
I"accompagnement des personnes, nous avons proposé d’associer nos savoirs faire, nos savoir étre
afin de mener un combat collectif.

Cette rencontre était riche de par la diversité de ses acteurs et des lieux d’intervention (IME,
ITEP, PJJ, protection de I'enfance/milieu ouvert, foyer, MECS, pédopsychiatrie).

Si le management institutionnel s’oriente sur I'éclatement des équipes, il est primordial de
contrer cette tendance: ensemble nous serons plus forts.

Nous avons pour projet de renommer le Collectif (intitulé « protection de I'enfance 63 » suite
a une large mobilisation du secteur il y a 3 ans) afin d’élargir son champ d’actions et de possibles.

Nous envisageons également d’élaborer les statuts du Collectif afin de le faire vivre
activement en le rendant visible.

Donner forme et vie a ce Collectif afin de tisser un lien entre les acteurs du social, du médico-
social et de la santé, échanger, créer les moyens de lutter contre I'ubérisation du secteur afin de
retrouver |'essence de nos meétiers, les valeurs qui nous animent quotidiennement et nous ont
conduit a choisir de travailler aupres des enfants, des femmes et des hommes en détresse.

Pour cela nous avons convenu de nous retrouver a la manifestation du 5 décembre 2019.

De plus, une nouvelle rencontre est fixée le 10 décembre a 19h (le lieu reste a déterminer).

Etaient représentés: ADSEA, ALTERIS, CDEF, PJJ, ARERAM, ANEF, ARPFE, pédopsychiatrie,
syndiqués et non syndiqués, médicoop.



