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Pour la sortie de crise les salariés doivent étre écoutés et protégés !

Pour que le monde d’aprés, soit un monde d’égalité
et de justice sociale, économique et environ-
nementale, l'intersyndicale de Haute-Loire appelle
les salariés a se mobiliser.

Dans le contexte sanitaire actuel, le gouvernement
multiplie les attaques liberticides. Ce n’est pas
anodin : nos libertés, la conservation et I'obtention de
nouveaux droits passent par une liberté d’action
syndicale et revendicative.

La Covid a aggravé la crise économique, sociale et

environnementale induite par les politiques
d’austérité imposées depuis des décennies.
Les inégalités et la précarité n'ont cessé

d’augmenter, la destruction du service public (santé,
énergie, éducation...) nous méne a une situation
chaotique.

Le plan de relance affiché par le gouvernement n’est
en rien un plan de rupture avec ces politiques
mortiféres de casse de I'emploi, de pression sur les
salaires, sur les conditions de travail et sur
I'affaiblissement de la protection sociale.

Cette politique plonge une grande partie de la
population et notamment la jeunesse dans la
précarité et la pauvreté.

Par contre, les gagnants sont toujours les mémes.
Ainsi les entreprises les moins touchées par la crise
sont celles qui profitent le plus d’aides publiques et
des baisses d'imp6bts, tout en supprimant des milliers
d’emplois pour accroitre encore leur niveau de
productivité. L’entreprise Michelin en est le parfait
exemple sur notre région et département.

Nous devons absolument déconfiner les mobilisations et les mouvements sociaux
pour imposer un véritable plan de sortie de crise.

Ce constat impose de contréler et de conditionner socialement et écologiquement les aides publiques. Il faut
un véritable plan de relance combinant investissement public massif et soutien des revenus des plus

fragilisés ou précaires.

Pour sortir de la crise les salariés doivent étre écoutés et protégés !

Les mobilisations des salariés avant la covid sur les réformes des retraites, du chdmage et des personnels
de santé ont obligé le gouvernement a reculer ! Nous devons maintenant le faire renoncer totalement a ces

contre réformes.

Les milliards existent et Macron les a trouvés pour les entreprises. Il faut les obliger a utiliser cet argent pour
sauver les emplois, les services publics, la sécu, notre systéme de retraite...

Salariés du privé et du public,
jeunes et retraités, privés d’emploi,

Faisons du 4 février une journée
de gréve interprofessionnelle
pour nos revendications

Jeudi 4 février 2021

Manifestation a 10h30
Place Cadelade au Puy en Velay

POUR:

< Arréter tous les plans de suppres-
sions d’emplois et les licenciements,

< Conditionner les aides publiques au
maintien de I’emploi,

< Pour nos emplois et notre planéte,
relocaliser les productions

< Développer massivement tous les
services publics sur tous les territoires

< Abandonner le projet de retraite par
points et de I'assurance chémage

@ Revaloriser les salaires...




